DEKAN YARDIMCILIGI

2547 Sayili Kanunun 16/b Maddesine gore Dekan Yardimcilarinin gorev, yetki ve sorumluluklart su
sekildedir:

(1) Fakiilte kurullarina bagkanlk etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

(2) Her dgretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

(3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

(4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

(5) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, &grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarmin alinmasinda rektére karsi birinci derecede sorumludur.

Dekan Yardimceilarimin diger gorevleri su sekildedir:

1. Dekanin verdigi gorevleri yapmak,

2. Dekanin gorevi basinda olmadigi zamanlarda Dekana vekalet etmek,

3. Fakiiltenin egitim hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilmesi i¢in gerekli koordinasyonu saglamak,

4. Ilgili kanun ve ydnetmeliklerle verilen gérevleri yapmak,

5. Goreviyle ilgili evrak, esya, arac ve geregleri korumak ve saklamak,

6. Altyapinin gelistirilmesi, destek hizmetleri, is diinyasi, sanayii ve toplumla iligkileri diizenlemek.
7. Fakiilteye alinacak ya da diger birimlerde yaptirilacak arag, gere¢ ve malzemelerle ilgili olarak o
birim amirleri ile goriismelerde bulunmak, onlarin goriis ve onerilerini almak.

8. Gorev alamina giren konularda komisyonlar kurmak, komisyon ¢alismalarmin takibini yapmak ve
siiresi i¢inde sonug¢landirilmalarini saglamak.

9. Her tiirlii burs ve staj islemleri ile ilgilenmek, bunlar i¢in kurulacak komisyonlara baskanlik
yapmak.

10. Yillik akademik Faaliyet Raporlarinin, stratejik planlarin, uyum eylem planlar1 ve denetim
raporlarmin hazirlanmasi ve denetiminin yapilmasint saglamak.

11. Fakiilte politika ve stratejilerinin belirlenmesi yoniinde gerekli caligmalarin yapilmasini saglar.
12. Bilirkisilik gorevlendirmelerini saglamak.



1. Akademik Dekan Yardimcih@ Gorevleri
1. Fakiilte blinyesinde boliim bazinda ders dagilimlarinin dengeli ve makul bir sekilde yapilmasini
saglar,
2. Her egitim-6gretim donemi basinda ders Ogretim programlarinin yapilmasi ile ilgili gorevli
elemanlarla es glidiim igerisinde ¢alisarak programlarin diizenli bir sekilde hazirlanmasini, otomasyon
sistemine islenmesini ve 6gretim elemanlari ile 6grencilere duyurulmasinin saglar.
3. Ogrenci ders kayitlarinin diizenli yapilmasini saglar.
4. Fakiiltenin “Ogretim ve Smav Ydnetmeliginin” hazirlanmasi asamasinda gerekli ¢alismalar1 yapar
ve ayrica yonetmeligin uygulanmasi agamasinda yonetmelikle ilgili olarak bilgilendirme ¢aligmalar
yiiriitlir ve ¢ikacak olan sorunlarin giderilmesi hakkinda girisimlerde bulunur.
5. Smav tarih, saat ve yerlerini belirlenmesini, gdzetmenlerin tayin edilmesini ve smavlarm diizenli
olarak yapilmasini saglar.
6. Ogrenciler tarafindan smav sonuglarma yapilan itirazlari degerlendirir ve sonuglandirilmasini
saglar.
7. Ogrenci damigmanlik hizmetlerini diizenler ve isleyisini denetler.
8. Ogrenci otomasyon sisteminin yapilmasinin ve diizenli olarak ¢alismasini saglar.
9. Ogrencilerin kayit dondurma isteklerini degerlendirir ve sonuclandirilmasini saglar.
10. Ogrenci disiplin olaylari ile ilgili islemleri ydnetmenliklere uygun olarak yapar, bu sorusturmalar
ile ilgili kurulacak komisyonlara bagkanlik etmek.
11. Yatay gegis, dikey gegis, ¢ift ana dal, yan dal, yabanci uyruklu 6grenci kabulii ile ilgili her tiirlii
caligmalari ve takibini yapmak, programlarin diizenlenmesini saglamak.
12. Ogrencilere gerekli sosyal hizmeti saglamada Dekan ve Fakiilte Sekreterine yardimci olmak
13. Boliim Bagkanliklarinca ¢oziime kavusturulamayan 6grenci sorunlarmi Dekan adina dinlemek ve
¢Oziime kavusturmak.
14. Bagl oldugu siireg ile iist yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.
15. Mevzuat ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

2. ldari Dekan Yardimcih@ Gorevleri
1. Ogrencilerin sportif ve kiiltiirel etkinlikler kapsamindaki izinlerini degerlendirir ve ilgili birimler
tarafindan gerekli islemlerin yapilmasini saglar.
2. Fakdltenin yiiriitecegi tim organizasyonlarda (kongre, seminer, panel vb.) Fakiilte Sekreteri ile
koordineli ¢alisarak organizasyonlar: yapmak,
3. Fakiilte 6grenci kuliiplerinin kurulmasi i¢in gerekli calismalar yapar.
4. Ogrencilerin diizenleyecegi her tiirlii etkinligi gozden gecirmek, denetlemek ve kontroliinii
saglamak.
5. Yeni 6grencilerin oryantasyon etkinliklerinin organizasyonunu saglamak.
6. Mezuniyet toreni ile ilgili caligmalar1 diizenlemek.
7. Fakiiltede acilacak kitap sergileri, stantlar ile asilmak istenen afis ve benzeri talepleri incelemek,
denetlemek.
8. Smf temsilcileri ve fakiilte temsilcisi seg¢imlerini diizenlemek bu temsilcilerle yapilacak
toplantilara baskanlik etmek.
9. ERASMUS, MEVLANA ve FARABI programlarindan yararlanmak isteyen dgrencilere ardimci
olmak, boliimlerle koordinasyonu saglamak.
10. Fakiilte WEB sayfasin1 diizenlemek ve siirekli takibini yapmak.
11. Caligma ortaminda is saghgi ve giivenligi ile ilgili hususlarin uygulanmasi konusunda gerekli
uyarilar1 yapmak.
12. Calisma odalar1 ve dersliklerle ilgili ihtiyaglarin belirlenmesi, hazirliklarin gozden gecirilmesi ve
caligmalarin denetlenmesini saglamak.
13. Laboratuvarlarla ilgili gerekli is giivenligi tedbirlerinin alinmasini saglamak.
14. Ogretim elemani ek ders iicret formlarinin kanun ve ydnetmeliklere gore hazirlanmasini saglar,
Fakiilte mutemedi ile birlikte kontrol etmek ve denetlemek.
15. Arsiv, istatistik ve veri tabam ¢aligmalarinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.
16. Basin ve Halkla iligkilerin yiiriitiilmesinde fakiilte sekreterine yardime1 olmak.
17. Her egitim-6gretim y1l1 sonunda yapilacak olan Akademik Genel Kurul sunularmi hazirlamak.
18. Bagli oldugu siireg ile iist yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.
19. Mevzuat ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.



